QUESTIONNAIRE DE POSITIONNEMENT

Le positionnement préalable est un bilan de vos compétences, vas acguis, et vos expériences qui

permettent d'évaluer votre niveau afin de vous proposes un parcours de formation « sur mesure » dans Je
cas d'un projet de transition professionnelie.

uestionnaire d'entrée dans le cadre de la formation professionnelle

1. Informations générales
| Nom / Prénom
| Conrdonnfes

| Expériencels) professionnetiajs)

Presesipteur

2. Projetde I'apprenant

Maotivation pour suivre 1a
fermation

Objectif professionnel

Positionnement par rspport aux
pre-requis

3. Attente vis 3 vis de la formation et motivation

Attente ]

Mativation|s) ]

4. Dispenibilité pour la farmation

Temps consacré a l'apprentissage

Périodes, horaires, journées pour 13
formation

Ce procédé est porté & la connaissance du public par affichage et sur le site internet



